Chtél bych bydlet

jinde, je nds tady
moc. Nekdy je to
jak ve vézeni.“

»Varil bych si, co
mam rad a lépe
bych nasel praci. “

Elemir, 47 let, 20 let

KDomové Haj /

»Radeéji bych bydlel v domecku - maly
kolektiv, vice soukromi a moznosti, vétsi
klid... Mohl bych chodit do mésta.“

Miroslav, 65 let, 7 let v Domové Haj

~Muzu chodit sam
ven do mésta, kdy
chci. Mam svtj pokoj.
Muzu si jit na pito.“
Ondfej, 58 let,

4 roky v komunitnim
bydleni

»Muzu jit kdykoliv na vychdzku, na ndkup
a vyridit si, co potfebuji. MiiZeme navrhovat,
co budeme jist.“

Zdeneék, 66 let, 4 roky v komunitnim bydleni

)

»Zije se tady jako
doma, starame se

»Na samostatné do-
mdcnosti je vétsi klid,
nikdo po nds nezebrd

a neruSi nds v noci,
naucil jsem se troSku
varit .“

Drahos, 52 let, 3 roky na
samostatné domacnosti

ucit varit. “

»Chtél bych mensSi kolektiv, ostatni
klienti mé v noci budi a chtél bych se

Ladislav, 48 let, 20 let v Domové Haj

o sebe, nakupuje-
me si. Je to lepsi,
fakt.“

Jan, 47 let, 3 roky v
komunitnim bydleni
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TRANSFORMAGE V OTAZKACH

Go je to transformace ?

Transformace je zména velkokapacitni tstavni sluzby pro lidi s postizenim na bydleni a podporu v bézném prostfedi, jedna se o pfechod z velkych ustava
do rodinnych domu ¢i byt a budovani potfebnych navazujicich sluzeb. S nalezitou podporou mohou lidé s postizenim (mentalnim i zdravotnim) zit
v béznych domacnostech, prevzit odpovédnost za svij zivot a zvladat péc¢i o sebe a o domacnost tak, jak to délaji jejich vrstevnici. Mohou chodit do za-
meéstnani, péstovat své zaliby nebo se stykat s prateli z okoli.

Co znamena transformace pro nasi obec ?

Vznik nového bydleni nebo sluzby ve vasi obci

znamena predevSim:

» zvySeni poctu obyvatel v obci a s tim spojené
danové vynosy,

* nova pracovni mista, zvysSeni zaméstnanosti,

» odbyt zbozi a vefejnych sluzeb,

* doplnéni sité socialnich sluzeb o chybéjici
sluzby.

Podle éeho jsou obce vybirany ?

Cilové obce jsou vybirany podle:

* konkrétnich potfeb lidi, ktefi se do nich sté-
huji (lidé z obce pochazeji, pracuji zde, nebo
zde maji rodinu a osobni vazby),

* dana sluzba v lokalité zcela chybi nebo neni
dostateéné zajiSténa,

* sluzba je navazana na stfednédobé plany roz-
voje socialnich sluzeb kraje.

Jaci lidé se k nam do obce nastéhuji ?

Dospéli lidé (muzi i zeny) s mentalnim nebo
kombinovanym postizenim, ktefi v rizné mire
potfebuji pomoc s béznymi vécmi (péce o sebe
a domacnost, komunikace, cestovani, hospo-
dafeni s penézi, vyfizovani na ufadech nebo
u lékate atd.).

Jsou to lidé, ktefi maji prava a povinnosti jako
ostatni lidé.

Kde a jaké sluzby vzniknou ?

V ramci procesu transformace bude premisténo
zazemi pro management organizace do Svétlé n/S.
Socialni sluzby bude Domov Haj poskytovat ve més-
tech Lede¢ n/S, Svétla n/S, Golcuv Jenikov, Choté-
bof a Havlicktiv Brod.
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K socialni sluzbé ,domov pro osoby se zdravotnim
postizenim“ pribude dalSi pobytova sluzba, a to
»chranéné bydleni”.

Nové pak budou poskytovany ambulantni sluzby
(lidé do nich budou dochazet) , socidlné terapeutic-
ka dilna“ a ,denni staciondr”.

Jak takovou zménu zviadne élovék, ktery Zil v ustavu
temer cely Zivot ?

Pro takového Clovéka, ktery stravil ¢ast svého
zivota v Ustavnim zafizeni, bude tato zména
urcité narocna. Predchazi ji dukladna piipra-
va. Proces transformace je naroény i pro pra-
covniky, proto je na planované zmény pfipra-
vovan také personal.

Dosavadni zkuSenosti ukazuji, ze i pfes
prvotni stres dochazi po prestéhovani
ke zlepSeni psychické pohody a navazani
dobrych vztahti s okolim.

1a jak diouho to bude vybudované ?

Transformace je dlouhodoby a naro¢ny
proces, proto budou planované zmény reali-
zovany postupné. K poslednimu kroku
(pfemisténi zazemi vedeni organizace) by
meélo dojit v roce 2020.

Kdo to vSechno zaplati ?

Zmeénu je mozné realizovat diky finanénim
prostredkiim 2z Integrovaného operaéniho
programu, z evropskych fondt a ze statniho
rozpoétu Ceské republiky. Finanéni pro-
stfedky budou uréeny napf. na vzdélavani a
rozvoj personalu v pfimé péci a osob, které
jsou do transformacéniho procesu zapojeny,
dale k nakupu, rekonstrukci nebo vystavbé
vhodnych objektt.

Pokud by Vas zajimaly dalsi informace tykajici se zmén v Domové Haj, mtZete se obratit na pracovniky Domova. Na VaSe dotazy radi odpovime.




